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COOP.201	รหัสนักศึกษา ______________
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[bookmark: _GoBack]แบบบันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษา
คำชี้แจง 	ให้อาจารย์นิเทศทำการประเมินผลนักศึกษาระหว่างการนิเทศงาน ณ สถานประกอบการ และจะต้องให้นักศึกษาและพนักงานที่ปรึกษาเซ็นชื่อรับทราบ   ผลการประเมินด้วย จากนั้นให้อาจารย์นิเทศบันทึกผลการประเมินที่หน้าเว็บไซต์  โดยคะแนนรวมจากแบบบันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษานี้ จะมีผลต่อการคำนวณผลการเรียนของนักศึกษาในวิชาสหกิจศึกษา (6 หน่วยกิต) 
ขั้นตอนการนิเทศ	1.  อาจารย์นิเทศขอพบนักศึกษาโดยลำพัง 	
		2.  อาจารย์นิเทศขอพบพนักงานที่ปรึกษาโดยลำพัง	
		3.  อาจารย์นิเทศพบนักศึกษาและพนักงานที่ปรึกษาพร้อมกัน เพื่อเสนอข้อคิดเห็นร่วมกัน
ชื่อ-นามสกุล (นักศึกษา) _________________________________________________ รหัสประจำตัว_________________________
ชื่อหัวข้อโครงงาน __________________________________________________________________________________________________________________
ชื่อสถานประกอบการ ______________________________________________________________________________________________________________
โปรดแสดงความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานของนักศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินดังคะแนนต่อไปนี้
5 หมายถึง ดีเยี่ยม	4 หมายถึง ดี	3 หมายถึง พอใช้	2 หมายถึง ต้องปรับปรุง	1 หมายถึง ไม่ผ่าน   
	หัวข้อการประเมิน
	ครั้งที่ 1
	ครั้งที่ 2
	ครั้งที่ 3

	
	/    /
	/    /
	/    /

	ด้านที่ 1  ผลสำเร็จของงาน  (คะแนนคิดเป็นร้อยละ 20)

	1.  คุณภาพของงาน
	
	
	

	2.  ปริมาณงาน
	
	
	

	ด้านที่ 2  การพัฒนาตนเอง  (คะแนนคิดเป็นร้อยละ 50)

	1.  การปฏิบัติตามวัฒนธรรมองค์กร
	
	
	

	2.  การตรงต่อเวลา การขาดงาน
	
	
	

	3.  การเรียนรู้งานใหม่ และนำความรู้มาประยุกต์ใช้งาน
	
	
	

	4.  มนุษย์สัมพันธ์ เช่น การทำงานร่วมกับผู้อื่น
	
	
	

	5.  ความสนใจและอุตสาหะในการทำงาน
	
	
	

	ด้านที่ 3  แผนปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  (คะแนนคิดเป็นร้อยละ 30)

	1.  การวางแผนและความสม่ำเสมอในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	

	2.  ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	

	ลงนามนักศึกษาสหกิจศึกษา
	______________
(_____________)
	______________
(_____________)
	______________
(_____________)

	ลงนามพนักงานที่ปรึกษา
	______________
(_____________)
	______________
(_____________)
	______________
(_____________)



ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________
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